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Danh cho sinh vién tot nghiép Khoa Quoc té - PHQGHN
Nim 2019 _




MUC PICH

- Nham nam bat nhu cau va y€u cau cua cac doanh

nghi¢p vé nguon nhan sy.

- Nang cao chat luong dich vu sinh vién, hoat dong
huéng nghiép, cai tién ndi dung va chat luong cac
chuong trinh dao tao nham dap Umg yéu cau cua

doanh nghiép.




27 DN tham gia khao sat

Trong d6 c6 mot s6 Doanh nghiép 16n nhu: Ngan hang TNHH MTYV Public Viét Nam Chi nhanh Ha Noi;
Nhan luc Viét Nam; Cong ty TNHH Grant Thornton Viét Nam; InterContinental Hanoi1 Westlake; PGD
Gardenia BIDV M§ Dinh; Cong ty CP Nguon nhan lyc Siéu Viét; Tong cong ty Hang khong Viét Nam -
CTCP - Poan Tiép vién; Cong ty TNHH Kiém toan va Tu van UHY; Nestlé Viet Nam, ...
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LOAI HINH DOANH NGHIEP

@ Nha nuoc

@ Cb phan

@ Lién doanh

@ Tunhan

@ Phi chinh pha

@ Da qubc gia

@® 100% von nwdc ngoai

@ Cong ty TNHH

@ Cong ty TNHH hai thanh vién tré 1én

Da sé6 DN tham gia khdo sdt la Doanh nghiép Co phan (55.6%) va Tw nhdn
(18.5%)



QUY MO DOANH NGHIEP

Quy mo doanh nghiép

(nguoi)
25.0
22.2 22.2
20.0 18.5
15.0
10.0
5.0

3.7

Category 1

mDu6i50 mDuéi100 m100-200 w200-500 mTrén500-1000 ®Trénl1000

Doanh nghiép cé quy mé tir 100 — 500 ngwoi chiém ti 1é gan 50%



@ Gisao duc

LINH VUC HOAT DONG
@ Coéng nghé théng tin
@ Thuong mai/dich vu
\ / @ Xuét nhap khau
A @ Xay dung, van tai, dién luc

@® Y - Duoc
@ Tai chinh/Tin dung
® Marketing

13V

Cidc DN chii yéu thudc cdc linh vwe: Cong nghé thong tin (22.2%), Thwong mai/dich vu
(18.5%), Tai chinh/tin dung (11.1%)



VI TRI TUYEN DUNG

Nhan vién chinh thire 24 (88,9%)

Thuwc tap sinh 15 (55,6%)

Thue tap full-time 6 tuan, sau do
sé co...

Nhan vién nha hang

Nhu cau tuyén dung chii yéu la nhén vién chinh thirc (88.9%)
va thwc tap sinh (55.6%)



THOI PIEM TUYEN DUNG

20 WM Thang 1-3 MM Thang4-6 I Thang 7-9 M Thang 10-12

15

Nhan vién chinh thirc Thuc tap sinh

Thoi diém tuyén dung co bdn trdi dai trong nam, riéng nhdn vién chinh thirc tip
trung cao hon vao Quy II va II1

Thoi diém tuyén dung thuc tdp sinh tip trung vao Quy I va Il nhiéu hon



KENH TUYEN DUNG CUA

DN

Website clia cong ty 23 (85,2%)

Fanpage tuyén dung 22 (81,5%)

Bao, dai, TV 2 (7,4%)
Hop tac truc tiép voi cac trudng
bH
Hoi cho viéc lam - Job fair 15 (55,6%)
Cac cbng ty/trung tdm/don vi gidi
thiéu...

15 (55,6%)

7 (25,9%)

17 (63%)
Job websites, Headhunter,

0
Linkedin 116450

0 ) 10 15 20 25

Cdc DN tuyén dung truc tiép qua cdc kénh website (85.2%), fanpage (81.5%), hop tdc
nha truwong/Job fair (30%), ngwoi quen, cuwu sinh vién gioi thiéu (63 %)

hon la qua cac cong ty cong urng nhan luc (25,9%)



HINH THUC TUYEN DUNG

Phong van truc tiép 27 (100%)

Thir thach qua thoi gian thuce tap 13 (48,1%)

Ngu&i quen gidi thiéu

Thué cac céng ty/trung tam/don
Vi gidi ...

Thi nghiép vu

0 10 20 30

Phwong thirc phong vén van la lwa chon ciia 100% DN tra 16i. Tuy nhién diy manh thuc
tap va gan ket gan gui voi DN sé giup tang co hoi nghé nghiép cho sinh vien Khoa Quoc te



NHU CAU TUYEN DUNG THEO NGANH HQC

Kinh doanh qudc té (Marketing,
Xuét nha...

16 (59,3%)
14 (51,9%)

Cong nghé thong tin (Hé thdng 12 (44,4%)
4%

théng tin...
9 (33,3%)
Quan ly 8 (29,6%)
Ngoai nglr 10 (37%)
1(3,7%)
Va cac nganh khac dakp u’Tg yéu 1(3,7%)
cau vé ng...
1(3,7%)
Thiét ké 1(3,7%)
0 S 10 15 20

Cdc nganh hoc cé nhu cau tuyén dung cao nhat gom: Kinh doanh quéc té (59.3%), Ké todn,

kiém todn, tai chinh (51.9%), Cong nghé théng tin (44.4%), Ngoai ngii (37%)



HOAT PONG PAO TAO CHO NHAN VIEN MOI

Bd tuic kién thirc chuyén mon 18 (69,2%)

B4 tuic ki ndng nghiép vu 20 (76,9%)

B4 tuc ki nang cong nghé théng
tin

Bé tuc ky ndng ngoai ngr 4 (15,4%)

5 (19,2%)

B tuc k§ ndng mém 17 (65,4%)
Khéng can tham du khoda naol—0 (0%)

Hoat déng/Ky nang khac 15 (57,7%)
Onboard training, On-job training,

0,
fund... 13:8%)

0 5 10 15 20
Viéc cdc DN bo sung kién thive chuyén nganh va kj nang nghiép vu la diéu dé
hiéu. Tuy nhién 65,4% phdn hoi bé tiic cac ky nang mém cho thiay Khoa Quoc té

can dau tw mang nay hon nira



HOAT PONG HQOP TAC PUQC DOANH NGHIEP PE XUAT

Tao kénh théng tin thwdng xuyén
chia sé...

24 (92,3%)
17 (65,4%)

14 (53,8%)
11 (42,3%)

DPoén sinh vién Khoa dén tham
quan doanh ...

Toa dam huwéng nghiép,

0
workshop ki néng ... 13 (50%)
X 2 8 (30,8%)
Tham gia ho tro danh gia, kiém .
dinh cha... 6 (23.1%)
: \ 9 (34,6%)
Hop tac thuc day tru;ien théng, 13 (50%)
nang cao...
1(3,8%)
° 0 10 15 20 25

Khoa Quéc té di thiét lgp dwoc kénh trao doi théong tin thwong xuyén vé co hdi thuc tp va
vigc lam. Ngoai ra, Khoa tiép tuc gia tang khai thdc triét dé cdc dé xudt hop tic vé don sinh
vién tham quan doanh nghiép, toa dam hwéng nghiép, workshop ky néing, hop tic thiic diy

truyén théng tiv phia DN



DOANH NGHIEP PANH GIA VE SINH VIEN KHOA QUOC

TE

Doanh nghiép danh gia mrc d6 hai long
vé kién thirc cta sinh vién

Cac doanh nghiép danh gia o , ,
muc do trung binh va hai long

véi kién thirc Iy thuyét va chuyén
nganh ma sinh vién dwoc trang bi 5

Vé kién thirc thuc tién, tiy theo

moi trwong lam viéc cua doanh 3 3
nghiép ma sinh vién nhdn dwoc 3 E

r r LI 4 r 2
muwc danh gia khdac nhau. Tuy 2
nhién, vin co doanh nghiép chua 1 1
hai long vé khoi kién thwc nay )
cua sinh viéen. Khong hai long Trung binh Hai long Rat hai long

=Kién thtrc Ii thuyét dai cwong va kién thirc chuyén nganh = Ki&n thirc thuc té lién quan d&n nganh hoc



DOANH NGHIEP PANH GIA VE SINH VIEN KHOA QUOC

TE

Doanh nghiép danh gia mirc do hai long
vé ky nang cua sinh vién

Nhiéu doanh nghiép ddnh gid hai

long vé kj ning ma sinh vién dwoc
dao tao. Trong do co cdac ky ndang
dwoc danh gia cao nhu: (i) Kha nang
thich nghi va héi nhdp quoc té; (ii)
Ky nang lgp ké hoach; (iii) Khd nang
ngoai ngit; (iv) Ky nang thuyét trinh; -
(v) Kha nang lap ludn, tw duy logic

0
Khéng hai long Trung binh Hai long Rat hai long
=== Kha ning ty hoc, tw ndng cao trinh @6 ====K{ ning giao tiép Kha ndng ngoai ngitt
Kha nang lap luan, tw duy logic = K{ ning giai quyét van dé e K{ ndng thuyét trinh
e K{j ndng lam viéc nhom e K NdNg 14p k& hoach e Kha ndng thich nghiva hdi nhap qudc té

= Ning lyc t6 chirc va diéu phéi cong viéc =====Ning lyc 13nh dao == Kh3 ning sang tao



DOANH NGHIEP PANH GIA VE SINH VIEN KHOA QUOC

Cac doanh nghiép danh gia hai
long vé thdi dé lam viéc ciia sinh
vién. Ddc biét la thai dj: (i) Liém
chinh; (ii) Quan hé tot véi dong
nghiép; (iii) Ham hoc héi, cdu tién

TE

12

10

Doanh nghiép danh gia mrc d6 hai long
vé thai dd cha sinh vién

Khong hai long Trung binh Hailong R4t hailong
e Ch( dOng, tu tin === | jdm chinh/trung thuc Ham hoc hoi, cau tién

Quan hé t8t véi déng nghiép ==T5n trong ky luat === Tinh than trdch nhiém va tinh cam két



DOANH NGHIEP PANH GIA VE SINH VIEN KHOA QUOC

TE

Doanh nghiép danh gid tong thé vé sinh vién

12%

Ve tong the, cac doanh nghiép hai long
ve chuan dau ra cua sinh vien Khoa
Quaoc te.

Tuy nhién, mwc d¢ danh gia trung binh
van con nhzeu Khoa nén dac biét tap
trung phdt trién dong bé cdc ky nang
cho smh vzen, trong do co ky nang giai
quyét vin dé va ky ning linh dao.

- 4A7%

m Khong hailong = Trung binh Hai long Rat hai long




PE XUAT HOP TAC TU DOANH NGHIEP

¢ “Khoa nén bo sung thém k¥ nang 1ap plan, k¥ ning giao tiép voi khach hang”

Clever Group

“Tang cudng cac budi hoc thir té cho nhiing sinh vién sap tot nghiép ra truong dé hiéu hon vé cac quy dinh
nganh nghé cuia minh tai Viét Nam”
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QP long

“Pé nghi Quy Khoa cho sinh vién di thuc tap thuc té tai cac don vi va c6 thé thiét lap chi tiét bang danh gia
ket qua thuc tap cua sinh vién tai don vi dé c6 thong tin nhan xét cu thé vé sinh vién. Pong thoi gitp sinh
vién co trai nghiém thuc t€ vé nganh nghé dé khi ra truong c6 lua chon phu hop cong viéc”

sl “Pé nghi Khoa c6 nhiéu hoat dong trao doi thuc té - 1y thuyét vdi doanh nghiép”
[ s |
:?BQBQE “Nén c6 co sd vat chat tp trung dé nang cao diéu kién hoc tap va phan anh ding quy mo va vi tri cia Khoa

g Quoc t€ doi voi Cha me/ Sinh vién doi tuong thu hudng san pham giao duc”
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